T.C. HARRAN UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz Hastanelerinde istihdam edilmek iizere, 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasia gore

06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28/06/2007 Tarihli ve 26566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli

Personel Calistirlmasina liskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’da yer alan Ek 2. Maddesinin (b) fikrasina gore KPSS

(B) grubu puan siras1 esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlarda 58 (Ellisekiz) adet (6zel biitgeden) sozlesmeli personel

aliacaktir.
ALINACAK SOZLESMELI PERSONELIN
UNVANI NFETOE[%LIJK ADET ARANILAN NIiTELIKLER
HMOL 20 Yiiksekogretim Kurumlarinin hemsirelik boliimii lisans mezunu olmak ve belgelendirmek
kaydiyla lisans mezuniyetinden sonra en az 1 (bir) yil hastanede hemsire olarak calismis olmak.
Yiiksekogretim Kurumlarmin hemsirelik boliimii lisans mezunu olmak.
. HMO02 10
IHemsire
HMO3 10 Saglik Meslek Liselerinin Hemsirelik veya Saglik Memurlugu boéliimlerinden mezun olmak ve|
belgelendirmek kaydiyla en az 1 (bir) yil hastanede hemsire olarak ¢alismis olmak
HMO04 8 Saglik Meslek Liselerinin Hemsirelik veya Saglik Memurlugu boliimlerinden mezun olmak.
Rénteen Yiiksekogretim Kurumlarini Radyoloji, Tibbi Gériintiileme Teknikleri Onlisans Programlarinin
gen RTO1 1 birinden mezunu olmak ve belgelendirmek kaydiyla en az 1 (bir) yil hastanelerin anjiyografi
Teknisyeni A RO
veya girisimsel radyoloji biriminde ¢alismis olmak
Yiksekogretim Kurumlarmin Saglik Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar
ST01 1 Teknikleri Onlisans Programlarmin birinden mezun olmak ve belgelendirmek kaydiyla en az 2|
Saglik Teknikeri (Iki) yil iiniversite hastanelerinin kan bankasi - kan transfiizyon biriminde ¢alismis olmak.
STO2 5 Yiiksekogretim Kurumlarinin Diyaliz onlisans programindan mezun olmak ve belgelendirmek
kaydiyla 6nlisans mezuniyetinden sonra en az 1 (bir) y1l hastanede ¢aligmig olmak
Yiiksekogretim Kurumlarinim Acil Tip Teknikerligi Onlisans programm mezunu olmak ve
DSP0O1 2 belgelendirmek kaydiyla Onlisans mezuniyetinden sonra en az 1 (bir) yil hastanelerin Acil
Servis biriminde ¢aligmis olmak.
DSP02 2 Yiiksekogretim Kurumlarini Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Onlisans Programi mezunu
. < olmak
Diger Saglik - - = -
Personeli DSPO03 1 Yiiksekogretim Kurumlarmin Psikoloji bolimii lisans mezun olmak.
DSP04 1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Odyoloji bélimi lisans mezunu olmak.




Sartlar:
1) GENEL SARTLAR:
e 657 Sayili Devlet Memurlar Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlara haiz olmak.
e Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yasllik aylig1 almiyor olmak.
o Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis veya muaf olmak veya tecilli olmak.
e 657 Sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil
hastalig1 bulunmamak. (Bu durum memuriyete giriste hastanelerden alinacak saglik raporu ile tespit olunur.)
e Basvuracak adaylardan Lisans mezunlari icin 2018 KPSS(B) grubu KPSSP3 puani, Onlisans mezunlari igin 2018 KPSS(B) grubu
KPSSP93 puani ve Meslek Lisesi mezunlari igin 2018 KPSS(B) grubu KPSSP94 puan tiirlerinden en az 60 ve iizeri puan almak.

1) BASVURU SEKLI:

Adaylar, ilanin gazetede yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin iginde (mesai saati bitimine kadar) asagida istenilen belgeleri 6ncelikle
www.harran.edu.tr adresinde yer alan online basvuru bilgilerini doldurduktan sonra, ilgili sayfadan ulasilabilecek Is Talep Basvuru
Formu ve dilekgeyi bilgisayar ortaminda doldurarak ilgili alana ytikleyecektir. Daha sonra ise, istenen diger belgeleri (6grenim belgesi,
KPSS sonug belgesi ve istenen unvanlar i¢in ¢calisma belgesi, askerlik belgesi vb.) ilgili alanlara yiikleyip en altta yer alan "Basvuru
Yap" digmesine basarak online bagvurularini tamamlamis olacaklardir. Sahsen veya posta ile yapilan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir. Adaylar sadece tek bir unvan igin nitelik kodu belirterek bagvuru yapacaklardir. Gergege aykir: beyanda bulundugu,
birden fazla unvan i¢in basvuru yapildigi veya istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin miiracaatlar1 gegersiz sayilacak, sozlesmeleri
yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hakkinda yasal islem yapilacaktir.

11I) ISTENEN BELGELER:

1) Online Basvuru Formu (www.harran.edu.tr web sayfamizdaki online bagvuru bilgileri eksiksiz doldurulacaktir.)

2) Adaylarin bagvurdugu pozisyonu belirten dilekge/Basvuru Formu. (Online basvuru sayfasindan ulagilabilecek dilekge ve basvuru
formu bilgisayar ortaminda eksiksiz olarak doldurulup ilgili alana yiiklenecektir.)

3) 2018 KPSS (B) sonug belgesi internet ¢iktisi (Kontrol kodu olan KPSS sonug belgesi online bagvuru sistemindeki ilgili alana
yiiklenecektir.)

4) Mezuniyet Belgesi (barkodlu e-devlet ¢iktisi veya 6grenim belgesinin bir sureti ilgili alana yiiklenecektir.) (Atanmaya hak
kazananlardan onayl suret alinacaktir)

5) Erkek adaylar igin askerlikle ilisiginin olmadigina dair belge. (Askerlik durum belgesi ilgili alana yiiklenecektir.)

6) Kimlik Fotokopisi (ilgili alana yiiklenecektir)

7) 1 Adet vesikalik fotograf (ilgili alana yiiklenecektir)

8) Ozel sartlarda istenilen calisma belgesi (belgeler online basvuru sistemindeki "¢alisma belgesi" kismina yiiklenecektir. )

-Caligma Belgesinin ilan tarihi itibariyle ilgili siireyi tamamlamig olmasi, ayrica isme/ilgili makama yazilmig 1slak imzali ve onayli
yazinin asl ile SGK barkodlu hizmet dokiimii (alaninda galisip ¢alismadiginin tespiti igin meslek kodu dikkate alinacaktir)
gerekmektedir.

Yerlesmeye hak kazanan adaylardan, daha sonra evrak tesliminde asillarinin ibrazi istenecektir.

IV) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Tlgili 2018 KPSS (B) puan siralamast ile sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylarin isim listeleri, ise baslamalari igin gerekli evraklar
ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zaman bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 15 (onbes) giin igerisinde www.harran.edu.tr
adresinden ilan edilecektir. Belirtilen kadro sayisinm 1 (bir) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak kazananlardan siiresi
igerisinde bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari tagimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

NOT:

1) Adaylarin 6ncelikle istenen belgeler kisminda yer alan 1(bir) numarali online bagvuru formunu doldurmalari zorunludur.

2) Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri 1 (bir) ay
igerisinde fesh edilecektir.

3) Sozlesmeli personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya
sozlesme donemi i¢inde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren 1 (Bir) y1l gegmedik¢e kamu kurum ve
kuruluslarinin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.

4) Bu ilanda yer almayan hususlar i¢in Genel Hiikiimler gegerlidir.

Bagvuru Yeri: Harran Universitesi Rektorliigii Personel Daire Bagkanligi Osmanbey Yerleskesi
Haliliye/Sanlurfa

Tletisim: 0 414 318 30 26 -30 88 ; 0414 318 3000 Dahili :2057— 22 62 - 2411


http://www.harran.edu.tr/
http://www.harran.edu.tr/
http://www.harran.edu.tr/

