OGRETIM UYESi YETISTIRME PROGRAMINA ILISKIN USUL VE ESASLAR
BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, yuksekogretim kurumlarina Ogretim Uyesi Yetistirme
Program kapsaminda atanan arastirma gorevlilerine, Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin

koordinasyonunda, lisansiistii egitim yaptirmak suretiyle 6gretim Uyesi yetistirilmesini
duzenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi,
Yuksekogretim Kurumlan Ogretim Elemanlarinin Kadrolar Hakkinda 78 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Merkezi Sinav baslikli Ek 8. Maddesi, Yili Merkezi Yonetim Butce Kanununun ilgili
maddesi ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Naklen veya Aciktan Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik
hukumlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) OYP: Ogretim uyesi yetistirilmesi amaciyla Yuksekogretim Kurulunun uygun gordugii
yuksekogretim kurumlarinda agilan Ogretim Uyesi Yetistirme Programini,

b) YOK-OYP Komisyonu: Yiiksekogretim Kurulu Bagkam tarafindan bir Yiiriitme Kurulu uyesinin
bagkanliginda farkl alanlarda en az bes dgretim liyesinden olusturulan komisyonu,

c) OYP Arastirma Gorevlisi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda atanan arastirma
gorevlisini,

¢) OYP Universitesi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda lisansiistii egitim Ogretim
vermesi Yuksekogretim Kurulunca uygun gériilen Devlet yuksekogretim kurumunu, |

d) OYP Kurum Koordinasyon Birimi: Yiiksekogretim kurumlarinda Ogretim Uyesi Yetistirme
Programinin sekretarya hizmetlerinin yurdtilmesi, programa iliskin is ve islemlerin yuritiilmesi ile
her tlrld harcamanin yapilmasinda yetkili ve sorumlu birimi,

e) OYP Kurum Koordinatorii: OYP Kurum Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin yuksekogretim
Kurumu adina yurutiilmesinden sorumlu, Ust yonetici tarafindan belirlenen ve ist yoneticiye kars:
sorumlu olan kisiyi,

f) Harcama Yetkilisi: OYP Kurum Koordinatériind,

g)Gerceklestirme Gorevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan OYP Kurum Koordinasyon Biriminde gorevli
personel arasindan belirlenen kisi ya da Kisileri, |

h) OYP Puani: Ogretim Uyesi Yetistirme Programina arastirma gorevlisi olarak atanmak
uzerebasvuran adaylarin ya da program geregince bir OYP yiiksekogretim kurumuna lisansiistii
egitim-0gretim gormek amaciyla basvuran OYP arastirma gorevlilerinin lisans genel not
ortalamasinin %25'i ile Akademik Personel ve Lisansustu Egitimi Giris Sinavinda (ALES) ilgili alanda
alinan puanin%601 ve varsa yabanci dil puaninin %15'i alinarak hesaplanan ve en son girilen ALES ve
Yabanci Dil Sinav sonuclarina gore gincellenebilen puani

1) YOK: Yiksekdgretim Kurulunu,

1) Yiksekogretim Kurumu: Devlet iiniversiteleri ile yuksek teknoloji enstitiilerini,

J) Yabanaci Dil Sinavi: UDS, KPDS veya esdegerliligi OSYM tarafindan belirlenen dil sitnavin ifade
eder.



Basvuru, degerlendirme ve atama
MADDE 5 - (1) Adaylar, YOK'iin resmj internet sitesinde ilan edilen OYP aragtirma gorevlisi
kadrolarina basvurularini, s¢z konusu internet sites; uzerinden beyan usuliine gore yapar.

OYP arastirma gorevlisi kadrolarina yerlestirmeler YOK taratindan OYP puan; esas alinarak
merkezi sistemle yapilir.

yanlis beyan vererek alamasi yapilmayanlar ile halen OYP aragtirma gorevlisi kadrosunda
bulunanlarin yeniden OYP arastirma gorevlisi kadrolarina basvurmalari halinde OYP puanlari

UCUNCU BOLUM )
Yabanci Dil Egitimi ve Lisansiistij Egitim-Ogretim

Yabanc dil egitimi

(3) OYP aragtirma gorevlilerinin yurti¢i yabanci di] egitimine katilmalar; ve devam etmeleri
zorunludur. Dil egitimine katilmayanlarin veya yeterli dil puan; almis olsalar dahi di]
egitimine devam etmeyenlerin kadro ile ilisikleri kesilir.

(4) Yurticindeki alt; aylik yabanci dil egitimini tamamlayan QYP aragtirma gorevlileri,
kadrolarinin bulundugu yiiksekdgretim kurumlaring donerler. Ancak OYP aragtirma gorevlisi
olarak atandig; tarihten itibaren; yabanci di] puani halen 50'nin altinda olan arastirma
gorevlilerinin bir yilin sonunda, yabanc: di] puani 65'in altinda olan aragtirma gorevlilerinin
ise iki y1lin sonunda kadrolari ile 1lisikleri kesilir,



Lisansiisti egitim kontenjanlar ve yerlestirme
MADDE 7 - (1) OYP' ye ogretim iyesi yetistirmek amaciyla katilmak isteyen yiiksekdgretim

arastirma gorevlilerinin, iki yanyil icinde Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin belirledigi lisansiistij
e§itjm programlarindan birine baslamamalan durumunda kadrolan ile ilisikleri kesilir.
(6) OYP kapsaminda atanmis olup, atanma tarihinden once YOK Yiiriitme Kurulunca belirlenen

etmesine gerek yoktur.

(10) OYP kapsaminda yuksek lisans egitimini tamamlayan arastirma gorevlilerinin doktora



egitimlerine bir baska yerde devam etmelerine yiiksekdgretim kurumunun teklifi tizerine YOK
Yurutme Kurulunca karar verilir.

(11) OYP Arastirma Gorevlilerinin atandiklar anabilim dalinda lisansiistl egitim yapmalan esastir.

(3) OYP kapsaminda atanan arastirma gorevlileri, lisansiistii egitim yaptiklan yuksekogretim
kurumunun ilgili kararlarina uymakla ylukimludiir.

(4) Bu Usul ve Esaslara gore OYP kadrosu ile ilisik kesilmesi lisansiistii egitimle de ilisik kesilmesi
neticesini dogurmaz.

Danisman atanmasi ve tez izleme komitesi

LA

MADDE 9 — (1) OYP arastirma gorevlilerine, lisansiistii ogrenim icin kayith olduklan enstitii

kez bilgilendirme amaciyla rapor sunmakla yiikiimliidiir. )
(3) Dersleri basan ile tamamlayarak tez asamasina gecen OYP arastirma gorevlileri, tez

damsmaninin olumluy gorisii ve YOK Yiiriitme Kurulu karan ile atandiklan yuksekogretim kurumunda
tez calismalanm yiiriitebilirler.

D('J'R[)_UNCU BOLUM
Kaynak Aktarimi, OYP Giderleri ve Harcamalar

Kaynak aktarimi



(b) OYP arastirma gorevlisinin atandigi bolum/anabilim dali ile lisansiistii egitim yaptigi
bolum/anabilim dalinin ayn1 olmasi gerekmektedir. (Yuriitme Kurul Karan ile farkli bdliimde
lisansUistl egitim yapmasina izin verilenler haric)

gerekir.

(3) OYP Arastirma gorevlisi hangi lisansusti egitim programina devam ediyorsa (yuksek lisans,
doktora, buttinlesik doktora) sadece devam ettigi program icin ayrilan 6denek lisanstistii egitim
yaptig1 yiiksekogretim kurumuna aktanlir.

(4) Ortak yuritilen lisansisti egitim programlarinda kaynak aktarimi her iki tiniversiteden alinan
ders kredileri dikkate alinarak yapilir.

OYP Giderleri |
Madde 11- (1)OYP arastirma gorevlilerinin egitimleri stiresince kullanmlmak {izere Yuksekogretim
Kurulu tarafindan her bir OYP arastirma gorevlisi icin egitim-ogretim ve arastirma amaciyla ilgili
yuksekogretim kurumuna aktarilan kaynaklar:

a) Proje Giderleri: Lisansusti egitim icin gerekli alimlar, temel ofis ekipmanlan, sarf malzemeleri,
makine-techizat ve hizmet alim, bakim ve onarim harcamalan (tez calismalan ile egitim programn
kapsaminda yapilacak diger 6demeler dahil)

b) Seyahat Giderleri: OYP arastirma gérevlilerinin ile bunlarin damsmanlarinmin yilda 15 giinii
agmayacak sekilde yurtici ve yurtdisi bilimsel amacl toplantilara katilmalarn (6245 sayili Harcirah
Kanunu uyarinca yapilan 6demeler ile OYP arastirma gérevlisinin danmsmanlan icin OYP kapsaminda
yapilacak diger 6demeler dahil) icin kullanlir

OYP kaynaklarinin kullanim:

MADDE 12 - (1) OYP kapsaminda ilgili yijksekfjére;jm kurumlarina 6denen tutarlardan yapilacak
odemelere iliskin gider gerceklestirme islemleri, OYP Kurum Koordinasyon Birimi tarafindan yerine
getirilir.

Aktarma ve iade

MADDE 13 - (1) OYP kapsaminda ilgili yuksekogretim kurumlarina 6denen tutarlar her bir OYP
arastirma gorevlisi i¢in bu Usul ve Esaslarin 11 inci maddesinde yer alan dagilima uygun olarak
harcamr. Amaci dogrultusunda kullanilamayacagi anlasilan tutarlar arasinda ve diger gider
kalemlerinden bu gider kalemlerine aktarma yapilamaz. Bu kapsamda yiiksekégretim kurumlarina
aktanlan tutarlardan, kullamlmayanlar, YOK'in ilgili hesaplarina iade edilir.

Harcama belgeleri ve muhafazas:

Madde 14 - (1) OYP kapsaminda yapilan harcamalarin belgelendirilmesinde Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. OYP faaliyetleri ile ilgili her tirli islem ve
harcamalara iliskin belgelerin niishalan, ilgili yuksekogretim kurumu OYP Kurum Koordinasyon
Birimlerinde genel hiikiimlere gére muhafaza edilir ve denetime hazir halde bulundurulur.

Sorumluluk

MADDE 15 - (1) Yiiksekogretim kurumlari, bu Esas ve Usuller ile kendilerine verilen gorevlerin

Mevzuata uygun olarak ve etkin bir sekilde vyiiriitiilmesinden ve YOK'e gerekli bilgi akisinin
saglanmasindan sorumludur.

Denetim

MADDE 16 - (1) Bu Esas ve Usuller kapg_ammda yapilan harcamalar, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanununa gére denetlenir. OYP'nin uygulanmasina iliskin olarak yuksekogretim



kurumunca yapilan i¢ denetim sonucunda bu Esas ve Usullere aykirnlik teskil eden bir hususun tespiti
halinde, bu durum ilgili yiiksekdgretim kurumu tarafindan YOK' e iletilir. OYP'nin yuksekogretim
kurumlanindaki uygulamalan gerek goriilmesi halinde ayrica YOK tarafindan denetlenebilir.

(2) Bu Esas ve Usuller kapsaminda yapilan harcamalar Sayistay denetimine tabidir.

Cesitli Hiikiimler ) )
MADDE 17 - (1)2010 yiindan 6nce OYP programina dahil olan arastirma gorevlilerine YOK tarafindan
kaynak aktarimi yapilmaz.

Yururlik
MADDE 18 - (1) Bu Esas ve Usuller, kabulii tarihinde yiiriirlige girer.



